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\‘ 1Sissejuhatus

Tammiste Lasteaed-Algkooli arengukava on aastateks 2026-2028 loodud téédokument, mis on valminud tihedas koostdds asutuse tddtajate, laste ja
vanematega. Selles on mdadratletud asutuse strateegiline eesmdrk koos vanuseastmete (1,5-3a, 3-5a, 5-7a) ja | kuni Il kooliastme pdhieesmdrkidega. See
arengukava on aluseks dppeaasta eesmdrkide sdnastamisel ning lasteaia tegevuskava ja algkooli Uldtédplaani loomisel, toetades asutuse pidevat
arengut.
Kdesoleva dokumendi loomisel on |lahtutud jargmistest alusdokumentidest:

e Alusharidusseadus

e Pohikooli- ja gmnaasiumiseadus

e Tori valla arengukava kuni aastani 2030

e Haridusvaldkonna arengukava 2021-2035

e Tammiste Lasteaed-Algkooli pohimddrus

o Tammiste Lasteaed-Algkooli sisehindamise aruanne 2022-2025
Arengukava koostamise protsessi kaasati arendusrohmad, personal, lapsed, vanemad ja hoolekogu. Dokument on koostatud kolmeks aastaks.
Arengukava ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule ja 6ppendukogule.
Loodud dokument on koostatud kaasaegseid pohimatteid jdrgides, seades keskmesse oppija ja tema arengut toetavad tulevikuoskused. Kogu
haridusasutust hdlmav strateegiline eesmdark IGhtub dppija arengust ja 6ppimisvajadustest, toetades samal ajal dppekava edukat rakendamist. Iga
vanuseastme ja | kuni Il kooliastme jaoks on mdédratletud kindlad pdhieesmdrgid ning nende saavutamiseks vajalikud konkreetsed tegevused.
Oppeaastal 2023/24 viis hoolekogu ldbi koiki osapooli hdlmava vadrtuste métestamise kisitluse. Tulemustest selgus, et olemasolevad pohivddrtused
on enamasti oma eesmdrgi tditnud ning tekkis vajadus luua tdiustatud voi uusi vadrtusi. Arengukava arendusrOhmade t66 kdigus sonastati uusi
vadrtusi ja tdiendati koostdd vadrtust ning asutuse visiooni ja missiooni.




2 Hetkeolukorra kirjeldus

Tammiste Lasteaed-Algkool on Tori Vallavalitsuse hallatav asutus, mis tegutseb alates 1. septembrist 2021 nii koolieelse
lasteasutuse kui ka algkoolina. Enne seda, aastatel 2011-2021, tegutses asutus Tammiste Lasteaia nime all ainult
lasteaiana.

Asutusel on kaks tegutsemiskohta: pdhihoone, kus asuvad 5 r0hma ja 4 klassi ning hoiurthmadele renditavad ruumid
Tammiste Hooldekodus, mis renoveeriti lasteaiaks 2022. aastal.

Meie tugevused

Toimiv Opiring ja tugimeeskond.
Aktiivne ja asutuse arengut
toetav hoolekogu.

Infrastruktuuri arendamine, erinevate
ruumide rentimine ja juurdeehituse
teostamine asutuse paremaks toimimiseks.

Vadartuspdhine organisatsioonikultuur,
dokumentatsiooni ajakohasus ja arusaadav
sisehindamissisteem. Meeskond anallusib

tegevuste tdhusust védriustest ldhtuvalt, IT-vahendite uuendamine, kaasaegsed
jdriepidevalt uuendatakse kommunikatsioonivahendid. Liitutud uute
dokumentatsiooni, sisehindamise sisteem keskkondadega tegevuste kajastamiseks,
ja selle vajalikkus on kogu personalile lahti suhtluse ning dppe- ja kasvatustegevuste
motestatud. parendamiseks.

Tervise edendamine. Jarjepidevad Selge suund lapsest lGhtuva dpikdsitluse

traditsioonilised tegevused vddrtustavad ja poole. Toimiv ja hea koostdd opetajate ja pidevalt arenev ja arvestab tdotajate
edendavad tervist ning tervislikku kditumist. lapsevanemate ning personali vahel. ettepanekutega. Tagatud on arengut
Tervisekasvatus on integreeritud lasteaia Vanemate vajaduspdhine individuaalne toetavad koolitused ja meeskonnavaimu
oppekavasse (valdkond ,Mina ja tervis”). noustamine tugimeeskonna liikmete poolt. toetavad Ghisuritused.

Personali motivatsioonisUsteem -




2 Hetkeolukorra kirjeldus

Parendamist vajab

Koostdo lapsevanemate ja kogukonnaga.
Uute vdljundite ja vormide leidmine
koostéoks lapsevanematega. Koostoo
algatamine kogukonnakeskuse
teenuseosutajatega.

Huvigruppide rahulolukUsimustike
parendamine vastavalt uutele
arengusuundadele ja motiveerimine
tagasiside andmisel.

Tohusama vdljundi leidmine lasteaialaste
rahulolu uuringule.

Tugispetsialistide ametikohad: logopeedi
ametikoha téitmine, mdnguterapeudi
ametikoha suurendamine ja
pdhiametikohaks muutmine,
sotfsiaalpedagoogi ametikoha
suurendamine.

Ouesdppe keskkonna parendamine.
Koolidpilaste liikumistegevuste
vdimaluste suurendamine dues.

Maijasiseste koolituste korraldamine.
Lasteaia 6ppekava vuuendamine ja
ajakohastamine projekidppest
|Ghtuvaks.

Personali ja dpilaste digipddevuse
tostmine. Digitaalsete tooriistade
laiapinnalisem kasutuselevott.




3 Asutuse missioon, visioon ja pohivaartused 3 %

ey

' MISSIOON

Loome mitmekilgse ja toetava
opikeskonna,
mis lahtub laste vajadustest ja
tugevustest,
vaartustab loodust ja teadust
ning arendab koostood
kogukonnaga
parimate tulemuste
saavutamiseks.

' VISIOON

Tammiste Lasteaed-Algkool on
inspireeriv 6pikogukond,
kus laps tunneb end
vaartustatuna ja turvaliselt,
opib iseseisvalt,
teeb koostood ja hoolib
Umbritsevast.

Vaartustame looduse tundmist

ja teaduslikku motlemist
kui olulist osa laste arengust.

W“ ® Heaow

Toetame igaUhe arengut,
pakkudes vajalikku tuge ja oskusi,

® xoos166

et ta saaks kasvada Hindame usaldust ja koostédd Loome keskkonna, kus lapsed
enesekindla ja énneliku inimesena. Opetajate, perede ja laste vahel. saavad uurida,
Teeme koost66d kohalike avastada ja katsetada
partneritega, arendades oma uudishimu ja

et pakkuda lastele

loogilist motlemist.
mitmekllgseid 6ppimisvoimalusi.




- 4 strateegiline eesmark ja pohieesmargid

Tammiste Lasteaed-Algkooli arengukava 2026-2028 strateegiline eesmark
- Loome eeldused laste heaolu kasvuks, arendades koostoist ning loodust ja teadust vaartustavat 6pikeskkonda

Arendame laste
keskkonnateadlikkust ja
digioskusi, pakkudes iseseisvate
ofsuste tegemise véimalusi ning

PP Loome igapdevast rutiini, mis . S
foctame lopse |ggkulgseT i SOOdUST?]bprTe omavahelist opime emotsioonide
arengut,~p9kkudes.ml’rmeke5|se|d koosts5d. tunnete maistmist iq reguleerimise tehnikaid koostdise
Opitegevusi, nagu o . St opikeskkonna saavutamiseks
loodusvaatlused, digivahendite opiharjumuste kujunemist,
tutvustamine ja peenmotoorika digivahendite kasutamise esmast
arendamine lapse léhimas oskust ning uurime loodust ja
arengutsoonis, soodustades teadust . -
. : Arendame ja toetame opilaste
tema iseseisvat tegutsemist isiqalseid pad :
snqukeskustes <4 sotsiaalseid pddevusi,
TERgH koostédoskusi ja digioskusi ning

suurendame teadlikkust
motlemise olulisusest |abi
looduse ja teaduse uurimise

) o




, ‘ ' 4.11,5-3a pohieesmark ja tegevused valdkondade kaupa pohieesmargi saavutamiseks

Toetame lapse igakilgset arengut, pakkudes mitmekesiseid opitegevusi, nagu loodusvaatiused, digivahendite
tutvustamine ja peenmotoorika arendamine lapse lahimas arengutsoonis, soodustades tema iseseisvat
tegutsemist mangukeskustes

Opetajate digipddevuse
tostmine, enesetdiendamine
vastavalt arenguvajadusele.

Opetajate dpiringide
idriepidev korraldamine,
fookuses tegevused
pohieesmargi taitmiseks.
Vanematega
arenguvestluste, vajadusel
Umarlaudade Iabiviimine,
pidev tagasisidestamine, tihe
koostdd lapse arengu
toetamiseks.

Opetajate t66

Digivahenditega
tutvumistegevuste
planeerimine/ldbiviimine.
Peenmotoorikat arendavate
tegevuste
planeerimine/labiviimine.

Lapse IGhimas arengutsoonis

sobivate Ulesannete
planeerimine/l&dbiviimine.
Looduses viibimine, looduse
mdrkamine ja uurimine.

Oppet66 korraldus

Projektdppe raames
erinevate iseseisvat
tegutsemist soodustavate
mdngukeskuste loomine.
Teadus- ja loodusnurkade
loomine toas ja mdnguplatsil.

Oppekeskkond

Jagatud vastutus -
pohieesmdrgi tGitmise ja
opiringide eestvedaija
mddramine.
Vastavalt arengukava
eesmdrkidele lapsevanemate
rahulolu uuringu kisimustiku
uuendamine.
Rahulolu uuringule vastamise
motiveerimisvoimaluste
leidmine.

Lasteaia 6ppekava
ajakohastamine.

Koostd6/juhtimine

Vanematele lapse

kdnearenguteemalise
koolituse korraldamine.
Koostoos vanematega
teadus- ja loodusnurkade
loomine.

Koostoo




| ‘ 4.2 3-5a pohieesmark ja tegevused valdkondade kaupa pohieesmargi saavutamiseks

Loome igapaevast rutiini, mis soodustab laste omavahelist koostood, tunnete moistmist ja opiharjumuste
kujunemist, digivahendite kasutamise esmast oskust ning uurime loodust ja teadust

Digivahendite kasutamise
esmaste oskuste
omandamise
planeerimine/ldbiviimine.
Tunnete dratundmise ja
nende s6nadega
valjendamise erinevate
tegevuste
planeerimine/l@biviimine.
Koostddoskuseid arendavate
tegevuste
planeerimine/ldbiviimine.
Looduses viibimine, looduse
muutuste mdrkamine ja
uurimine.

Jagatud vastutus -
pbhieesmdargi tditmise
eestvedaja mdadramine.
Vastavalt arengukava
eesmdrkidele lapsevanemate
rahulolu uuringu kusimustiku
uuendamine.
Rahulolu uuringule vastamise
motiveerimisvdimaluste
leidmine.

Lasteaia 6ppekava
ajakohastamine.
Manguterapeudi ametikoha
suurendamine, pohikohaks
muutmine.

Opetajate digipddevuse
tostmine, enesetdiendamine
vastavalt arenguvajadusele.

Opetajate 6piringide
jdriepidev korraldamine,
fookuses tegevused
pohieesmdrgi tGitmiseks.
Vanematega
arenguvestluste, vajadusel
Umarlaudade labiviimine,
pidev tagasisidestamine, fihe
koostdd lapse arengu
toetamiseks.

Kogukonnakeskuse

teenusepakkujatega koostod
algatamine.
Koostdos vanematega
teadus- ja loodusnurkade
loomine, duesdpperaja
parendamine.

Digivahendite jarjepidev
kasutamine.
Teadus- ja loodusnurkade
loomine toas ja mdanguplatsil.

Opetajate t66 Oppekeskkond Koost6

Oppet66 korraldus Koostdd/juhtimine




| ‘ 4.3 5-7a pohieesmark ja tegevused valdkondade kaupa pohieesmargi saavutamiseks

Loome igapdevast rutiini, mis soodustab laste omavahelist koostood, tunnete moistmist ja opiharjumuste
kujunemist, digivahendite kasutamise esmast oskust ning uurime loodust ja teadust

Opetajate digipddevuse
tostmine, enesetdiendamine
vastavalt arenguvajadusele.

Dpetajate épiringide jdrjepide
korraldamine, fookuses
tegevused pohieesmdargi
tditmiseks.
Vanematega
arenguvestluste, vajadusel
Umarlaudade IGbiviimine,
pidev tagasisidestamine, tihe
koostdd lapse arengu
toetamiseks.

Opetajate t66

Digivahenditega tegevuste
planeerimine/ldbiviimine.
Emotsioonide reguleerimise
erinevate tehnikate
opetamine.
Koostddoskuste arendavate
tegevuste
planeerimine/l&dbiviimine.
Laste enesekindluse
suurendamiseks iseseisvalt
ofsuste langetamise,
probleemide lahendamise
soodustamine.
Looduses viibimine, looduse
muutuste, teaduspdrasuste
mdrkamine ja vurimine.

Oppet66 korraldus

Digivahendite jarjepidev
kasutamine.
Teadus- ja loodusnurkade
loomine toas ja mdanguplatsil.
Keskkonnaprojektides
osalemine.

Oppekeskkond

Jagatud vastutus -
pohieesmdrgi téitmise
eestvedaja mdédramine.
Vastavalt arengukava
eesmdrkidele
lapsevanemate rahulolu
uuringu kisimustiku
uuendamine.
Rahulolu uuringule
vastamise
motiveerimisvoimaluste
leidmine.
Lasteaia 6ppekava
ajakohastamine.
Logopeedi ja psihholoogi
ametikohtade tditmine.

Koost66/juhtimine

Kogukonnakeskuse

teenusepakkujatega
koostdd algatamine.
Koostoos vanematega
teadus- ja
loodusnurkade loomine,
ouesopperaja
parendamine.

Koostoo




| ‘ 4.4 1-ll kooliastme pohieesmark ja tegevused valdkondade kaupa pohieesmargi saavutamiseks

Loome igapdevast rutiini, mis soodustab laste omavahelist koostood, tunnete moistmist ja opiharjumuste
kujunemist, digivahendite kasutamise esmast oskust ning uurime loodust ja teadust

Opetajate digipédevuse

tostmine, enesetdiendamine
vastavalt arenguvajadusele.

Opetajate dpiringide
idriepidev korraldamine,
fookuses tegevused
pohieesmargi taitmiseks.
Vanemate ja 6pilastega
arenguvestluste, vajadusel
Umarlaudade labiviimine.
4. klassi opilaste lasteaed-
algkoolist teistesse
koolidesse Ulemineku
toetamine

Opetajate t66

Opilaste digipddevuste
arendamine ainetundides.
Opilaste liikumisharjumuste
arendamine ja foetamine.
Koostédoskuste arendavate

tegevuste
planeerimine/l&dbiviimine.

Opilaste sofsiaalsete ja
koostéooskuste arendamine

ja toetamine.
Looduse ja teaduse
pohjalikum uurimine labi
erinevate projektide ja nende
tegevuste abil motlemise
olulisuse teadustamine.

Oppet66 korraldus

Ainetundides arvutite
idriepidev kasutamine.
Teadus- ja loodusnurkade

loomine toas ja ménguplatsil.

Keskkonnaprojektides
osalemine.
Opilasesinduse loomine.

Oppekeskkond

Jagatud vastutus —
pohieesmdrgi tditmise
eestvedaja mdadramine.
Lasteaia ja kooli personali
sisekoolituste korraldamine
kogemuste vahetamise,
sotfsiaal-emotsionaalsete
oskuste arendamise ning
lapse Uleminekut lasteaiast
kooli toetamise teemadel.
Kooli 6ppekava
ajakohastamine.
Sotsiaalpedagoogi ametikoha
suurendamine lasteaialaste
ja Opilaste toetamiseks.

Koost66/juhtimine

Kogukonnakeskuse
teenusepakkujatega koostod
algatamine.
Koost60s vanematega
teadus- ja loodusnurkade
loomine, duesdpperaja
parendamine.
Koost6os vanematega
oppetegevuse rikastamiseks
erinevate ndituste, tegevuste
korraldamine.

Koostoo




, ‘ - 5 Tulemusnaitajad

Tulemusndaitajad ja moodikud Baastase 2026 Sihttase 2028

Laste arenguhindamise tulemused Moaodetakse 3palli skaalal kevadel 2026 Kasvab

Lapsevanemate rahulolu uuringu tulemused 4,6 Jadb samaks voi kasvab
5-7a vanus

Harno LAHE test 5aastastele lastele Moaodetakse kevadel 2026 Kasvab

Lapsevanemate rahulolu uvuringu tulemused Moddetakse kevadel 2026 Kasvab

I-1l kooliaste

Tasemetddde tulemused Moddetakse kevadel 2026 Kasvab
HARNO 2. ja 3. klassi suhtlus- ja enesemddratlustest Moddetakse kevadel 2026 Kasvab
HARNO 2. ja 3. klassi 6pi- ja enesemddratlustest Moddetakse kevadel 2026 Kasvab

Riiklik rahulolu- ja koolikeskkonna kusitlus 4. klassi

Spilastele Moodetakse kevadel 2026 Kasvab



- 6 Arengukava vuendamine ja arvandlus

Tammiste Lasteaed-Algkooli arengukava on koostatud kolmeks aastaks.
Arengukava elluviimiseks koostatakse igal dppeaastal lasteaia tegevuskava ja kooli Oldtééplaan, mis avalikustatakse kooli kodulehehl. Selles dokumendis
kirieldatakse tdpsemad tegevused koos ajakava ja vastutajatega, et jouda arengukavas seatud eesmdrkideni.
lga 6ppeaasta 6pus hinnatakse tegevuskava ja Gldiédplaani téitmist ning selle kaudu ka arengukava elluviimist. Hindamiseks viiakse igal aastal labi:

o asutusesisene rahulolukisitlus personali ja vanemate seas,

e riiklik rahulolu- ja koolikeskkonna kisitlus 4. klassi 6pilastele,

e arenguhindamine ja Harno testid 5aastastele lastele ja 2. ja 3. klassi opilastele.
Oppeaasta tulemusi esitletakse ja arutatakse dppendukogus ja pedagoogilises ndukogus. Nimetatud ndukogud esitavad ettepanekud 6ppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks ning vajadusel arengukava muutmiseks. Arengukava muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks
hoolekogule, dpilasesindusele, dppendukogule, pedagoogilisele ndukogule ja vallavalitsusele. Arengukava ja arengukava muudatused kinnitab Tori
Vallavolikogu. Direktor esitab iga dppeaasta |6pus arengukava tegevuskava ja Uldiédplaani tditmise kokkuvotte vallavalitsusele.
2028. aastal viiakse lébi sisehindamine, mille kdigus selgitatakse vdlja asutuse tugevused ja parendusvaldkonnad. Need on aluseks uute eesmadarkide ja
tegevuste kavandamisel jargmise perioodi arengukavas.

Tammiste Lasteaed-Algkooli investeeringute vajadused jargnevaks neljaks aastaks on toodud Tori valla arengukava tegevuskavas 2026-2029 (2030).




LASTEAED-ALGKOOL
2026-2028 ARENGUKAVA VISUAAL

Lapse arengu toetamine

on meie asutuses Opetajate digioskuste
sUsteemne ja areng
l6bimdeldud. Arendame toetab lapsi
last tervikuna, |6imides digimaailmaga
erinevaid 6ppeaineid tutvumisel ja edasisel
igapdevastesse tegutsemisel. )
tegevustesse. Opilane areneb aktiivseks ja

teadlikuks dppijaks, kes oskab
teha koost6dd kaaslastega
eesmdrgi saavutamiseks.

Laps areneb iseseisvaks,

o empaatiliseks ja
= lgapd&evane rutiin aitab lapsel vastutustundlikuks 6ppijaks.
omandada sotsiaalseid oskusi,
opiharjumusi ja teadmisi teda
Umbritseva maailma kohta.

Loome eeldused laste heaolu kasvuks, arendades koostoist ning loodust ja teadust vadrtustavat opikeskkonda



